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НОСІВСЬКА МІСЬКА РАДА

ВІДДІЛ ОСВІТИ, СІМ’Ї, МОЛОДІ ТА СПОРТУ

НАКаз

	30 серпня
	2023 року
	   Носівка


                 №
	93


Про затвердження плану заходів

Відділу освіти, сім'ї, молоді та спорту

Носівської міської ради,

спрямованих на запобігання та протидію

булінгу (цькування) в закладах освіти

На виконання Національної стратегії розбудови безпечного і здорового освітнього середовища у новій українській школі, схваленої Указом Президента України від 25.05.2020 № 195, Законів України «Про освіту»,  «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)» від 18.12.2018 № 2667-VІІІ, наказів Міністерства освіти і науки України від 28.12.2019 року  № 1646 «Деякі питання реагування на випадки булінгу (цькування) та застосування заходів виховного впливу в закладах освіти», від 26.02.2020 № 293 «Про затвердження плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладах освіти», листів Міністерства освіти і науки від 29.12.2018 № 31/9-790 «Щодо організації роботи у закладах освіти з питань запобігання і протидії домашньому насильству та булінгу», від 29.01.2019 № 1/19-881 «Рекомендації для закладів світи щодо застосування норм Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню) від 18.12.2018 № 2657-VІІІ»»,  від 14.08.2020 № 1/9-436 «Про створення безпечного освітнього середовища в закладі освіти та попередження і протидії булінгу (цькуванню)», 20.03.2020 року  № 6/480-20 «Про план заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькування)  в закладах освіти» та з метою створення безпечного освітнього середовища в закладах освіти н а к а з у ю:
1. Затвердити план заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькування) (додається).

2. Керівникам закладів загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти:
2.1. Розробити та затвердити відповідні заходи, спрямовані на запобігання та протидію булінгу (цькування) на 2023/2024 навчальний рік. 
2.2. Забезпечити виконання затверджених заходів.

2.3. Інформувати Відділ освіти, сім'ї, молоді та спорту про випадки булінгу (цькування) в закладах освіти постійно.

3. Методисту методичної служби Відділу освіти, сім'ї, молоді та спорту Н.Братченко:

3.1. Проводити  методичну роботи з педагогічними працівниками щодо профілактики та розпізнавання булінгу (цькування) в закладах освіти.

3.2. Здійснювати контроль за виконанням плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькування)  в закладах освіти.
4. Відповідальність за виконання наказу покласти на керівників закладів загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти та методиста методичної служби Відділу освіти, сім'ї, молоді та спорту Н.Братченко.

5. Контроль за виконанням наказу покласти на головного спеціаліста відділу освіти, сім'ї, молоді та спорту Гузь О.В.
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                       Наталія ТОНКОНОГ
Додаток 
до наказу Відділу освіти,
сім’ї, молоді та спорту

Носівської міської ради 

від 30.08.2023 № 93
План заходів,
 спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню)  в закладах освіти Носівської ТГ, на 2023/2024 навчальний рік
	№ з/п
	Назва заходу
	Дата проведення
	Відповідальні

	1
	Проводити інформаційно-роз'яснювальну роботу серед учасників освітнього процесу з протидії булінгу (цькуванню) та кібербулінгу
	Постійно
	Заступники директорів з виховної роботи,

соціальні педагоги,

практичні психологи

	2
	Питання запобігання булінгу (цькування) та кібербулінгу розглядати на нарадах педагогічних працівників, педрадах, засіданнях методичних об'єднань, батьківських зборах
	Протягом навчального року
	Керівники закладів освіти 

	3
	Продовжити впровадження положень концепції «Безпечна і дружня до дитини школа» 
	Протягом навчального року
	Керівники закладів освіти

	4
	Продовжити системну профілактичну роботу із здобувачами освіти, спрямовану на запобігання вчиненню дитиною та стосовно дитини булінгу (цькування) і виховання нетерпимого ставлення до насильницької моделі поведінки у міжособистісних стосунках
	Протягом навчального року
	Заступники директорів з виховної роботи,

соціальні педагоги,

практичні психологи

	5
	Оновлювати інформацію щодо запобігання  булінгу (цькування) на сайтах закладів освіти
	Постійно
	Керівники закладів освіти

	6
	Розглядати випадки булінгу (цькування), які трапилися в закладі освіти, на засіданнях комісій з розгляду випадків булінгу (цькування)
	За потребою
	Керівники закладів освіти

	7
	Забезпечувати постійну координацію роботи та взаємодію Служби у справах дітей Носівської міської ради, Центру соціальної служби Носівської міської ради,  Носівського відділення поліції в разі виявлення випадку булінгу (цькування) в закладах освіти
	Протягом навчального року
	Методист методичної служби відділу освіти, сім'ї, молоді та спорту Н.Братченко, 

керівники закладів освіти

	8
	Проводити моніторинг реалізації планів з протидії булінгу (цькуванню) в учнівському середовищі закладів освіти, стан їх виконання аналізувати на нарадах, семінарах, засіданнях педагогічних рад
	За потреби, але не рідше одного разу на півріччя
	Керівники закладів освіти

	9
	Провести тиждень з протидії булінгу
	Вересень 2023
	Заступники директорів з виховної роботи

	10
	Проведення просвітницьких заходів у рамках  проєкту Міністерства юстиції «Я маю право»
	Жовтень 2023
	Заступники директорів з виховної роботи

	11
	Провести тиждень толерантності
	Листопад 2023
	Заступники директорів з виховної роботи

	12
	Провести Акцію «16 днів проти насилля»
	Листопад-грудень 2023 
	Заступники директорів з виховної роботи

	13
	Залучати спеціалістів різних фахів та служб для проведення профілактичної роботи серед молоді
	Протягом навчального року
	Керівники закладів освіти

	14
	Тренінг «Булінг – соціальна проблема суспільства»
	Січень2024
	Методист методичної служби відділу освіти, сім'ї, молоді та спорту Н.Братченко

	15
	Сприяти підвищенню кваліфікації педагогічних працівників щодо проявів булінгу, його видів, з питань розрізнення понять булінг, кібербулінг
	Постійно
	Керівники закладів освіти


